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Уважаемые участники образовательного процесса,  жители города Пыть-Яха!


Публичный доклад является аналитическим описанием системы образования города за 2012 год, в котором представлены количественные и качественные характеристики тенденций, структур и соотношений, сложившихся к настоящему моменту в системе муниципального образования. 


Цель настоящего Доклада – представить общественности информацию о состоянии муниципальной системы образования, дать оценку выполнения поставленных задач  и определить перспективные направления дальнейшей деятельности.


Доклад подготовлен на основе данных государственного статистического наблюдения за системой образования и смежных областей, данных мониторинга Департамента образования и молодежной политики администрации города Пыть-Яха.

В представленном докладе рассматриваются ключевые вопросы состояния и развития системы образования города:

1. Доступность образования для граждан Пыть-Яха вне зависимости от места проживания и состояния здоровья.

2. Уровень качества образовательных услуг, предоставляемых населению муниципальной системой образования.

3. Условия, которые созданы для предоставления качественных образовательных услуг: насколько они соответствуют современным требованиям.

4. Результативность деятельности системы образования города в целом.


В заключении представлены ближайшие перспективы развития муниципальной системы образования и заданы стратегические направления.


Представленные материалы помогут работникам образовательных учреждений, органам законодательной и исполнительной власти, общественным организациям, родительским комитетам, Управляющим советам и другим, заинтересованным в развитии системы образования лицам оценить уровень образовательных возможностей, которые обеспечивает система образования г. Пыть-Яха.


Доклад утвержден муниципальным советом по общему образованию г.Пыть-Ях.


Департамент образования и молодежной политики надеется, что информированность о состоянии системы образования, достигнутых результатах, стратегии и планах дальнейшего развития поможет осуществить внешнюю оценку деятельности системы образования и обеспечить активное участие общественных институтов в развитии образования.

С.В.Вагин, директор Департамента образования и молодежной политики 
г Департамент образования и молодежной политики

администрации города Пыть-Яха

2 мкр.,  дом 7

Телефон/факс (3496) 42 23 36
сайт:  http://ko.mmc-pytyach.org 
ВВЕДЕНИЕ
Общая социально-экономическая характеристика муниципального образования город Пыть-Ях как фактор, определяющий условия функционирования муниципальной образовательной сети и внешний запрос к системе образования
Муниципальное образование городской округ город Пыть-Ях относится к третьей группе муниципальных образований округа (средний и малый город с численностью населения 12-50 тыс. человек).
По данным органов статистики численность населения на 1 января 2013 года  составляла  41 125 человек. Среднегодовая численность населения за 2012 год составила 40 975 человек. 
Естественный прирост населения в городе ежегодно увеличивается и за год прирост населения составил 546 человек (2011 - 463 чел.). 
Половозрастная структура населения характеризуется отсутствием существенных перекосов между полами, население на общероссийском фоне относительно молодое (около ¾ населения – в трудоспособном возрасте). 
За отчетный период родилось 770 младенцев, что на 68 больше, чем в 2011 году (на 9,7%). Если ранее можно было наблюдать значительное превышение рождения девочек над мальчиками то, по итогам 2012 года, ситуация немного стабилизировалась, и родилось 386 девочек и 384 мальчика.
 На положительную динамику естественного прироста населения повлияло не только увеличение рождаемости, но и снижение смертности населения. В отчетном году зарегистрировано 224 акта о смерти, что ниже уровня 2011 года на 15 единиц (6,3%).
При определении перспектив развития муниципальной образовательной системы, необходимо учитывать тот факт, что наметилась тенденция роста населения от 0 до 6 лет. Структура детского населения в возрасте от 0 до17 лет  (на 01.01.2013) представлена в таблице:
	Возраст
	до 1 г.
	1 год
	2 года
	3 года
	4 года
	5 лет
	6 лет
	7 лет
	8 лет

	Кол-во
	725
	641
	633
	608
	566
	579
	597
	559
	540

	Возраст
	9 лет
	10 лет
	11 лет
	12 лет
	13 лет
	14 лет
	15 лет
	16 лет
	17 лет

	Кол-во
	578
	471
	523
	484
	521
	498
	547
	576
	563


Город имеет относительно высокий показатель ежегодного миграционного замещения населения.

В отчетном периоде сальдо миграции (по оценке) – отрицательное, по причине превышения числа выбывших над прибывшими. По оценке, количество прибывших на территорию города составляет 1660 человек, выбывших – 2506 человек. Миграционный отток оценивается в пределах 846 человек (в 2011 - 873 человека).

К сожалению, следует констатировать увеличение миграционного оттока населения, и, как следствие - снижение численности населения. Отток населения влияет на основной демографический показатель: уменьшение доли детей, молодежи и подростков, который в свою очередь влияет на старение населения, смертность населения, сокращение естественного прироста.

В отчетном периоде сальдо миграции (по оценке) – отрицательное, по причине превышения числа выбывших над прибывшими. По оценке, количество прибывших на территорию города составляет 1660 человек, выбывших – 2506 человек. Миграционный отток оценивается в пределах 846 человек (в 2011 - 873 человека).

К сожалению, следует констатировать увеличение миграционного оттока населения, и, как следствие - снижение численности населения. Отток населения влияет на основной демографический показатель: уменьшение доли детей, молодежи и подростков, который в свою очередь влияет на старение населения, смертность населения, сокращение естественного прироста.

Среднесписочная численность работников в крупных и средних предприятиях (без внешних совместителей) по состоянию на 01.11.2012 года составила 13,9 тыс. человек, или 113,5% к аналогичному периоду прошлого года (на 01.11.2011 - 12,3 тыс. человек). 

По итогам 2012 года среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по крупным и средним предприятиям оценивается в 13,9 тыс. человек, по полному кругу организаций среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) оценивается в 16,8 тыс. человек.

Увеличение численности работников объясняется вводом в эксплуатацию новых объектов социальной сферы (физкультурно - спортивный комплекс с универсальным залом, детский сад в 5 мкр.).
Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, по состоянию на 01.01.2013 составила 119 человек (2011 - 125 человек).


Уровень регистрируемой безработицы составляет 0,49%. Коэффициент напряженности – 0,48 человек на 1 вакантное рабочее место, число заявленных вакансий – 379 единиц.
За 2012 год за содействием в поиске подходящей работы в КУ «Пыть-Яхский центр занятости населения» обратилось 1 112 человек, из них нашли работу (доходное занятие) – 670 человек (постоянную работу – 177 чел., временную – 493 чел.).

Численность граждан, обратившихся за предоставлением государственной услуги:

· по организации профессиональной ориентации граждан - 672 человека, из которых 404 – женщины (60,1%);

· по психологической поддержке безработных граждан - 15 человек, из которых 9 женщин (60,0%);

· по содействию самозанятости безработных граждан - 33 человека, из которых 21 женщина (63,6%); 

· по профессиональной подготовке, переподготовке, повышению квалификации безработных граждан - 25 человек;

· по организации проведения оплачиваемых общественных работ – 57 человек;

· по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время - 408 человек.

За 2012 год создано 562 новых рабочих места, из них, 34 –постоянных места, 528 -временных. По сравнению с 2011 годом общее число созданных рабочих мест уменьшилось на 18,7 % (129 мест), в то же время, число созданных постоянных рабочих мест увеличилось на 26 % (7 мест). Число граждан, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей, в 2012 году составило 25 человек, что ниже аналогичного показателя 2011 года на 36,7 %.
Информация о принятии работодателями решений о введении режимов неполного рабочего времени, временной приостановке работы (простое), предоставлении работникам отпуска без сохранения заработной платы, а так же сведения государственного инспектора труда в ХМАО-Югре и Прокуратуры города о фактах задержек выплаты заработной платы в отчетном периоде, не поступали. 

1. Цели и задачи муниципальной системы образования

 1.1. Роль системы образования в социально-экономическом развитии муниципального образования город Пыть-Ях
Хорошо понимая, что в XXI веке инвестиции в человеческий капитал становятся первостепенным рычагом экономического роста, в 2012 году образовательные учреждения города Пыть-Яха продолжили целенаправленную работу по модернизации этой важнейшей социальной отрасли


Безусловно, что общее образование стало флагманом процессов модернизации в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре, где результаты преобразований наиболее видны.
 Особенностью системы образования города Пыть-Яха является комплексность процессов модернизации, их активное прохождение на всех уровнях системы - от дошкольного до общего.

Это обусловлено тем, что задачи по развитию социокультурной сферы не могут быть решены без кардинальной модернизации сферы общего образования. Конечной целью системных изменений в сфере образования является обеспечение экономики и социальной сферы квалифицированными кадрами новой формации. Образовательные программы должны быть переориентированы на формирование тех личностных качеств и компетенций, которые необходимы для позитивной социализации и полноценной жизни в условиях инновационной экономики независимо от профессиональной позиции и степени включенности человека непосредственно в наукоемкие производства.


Стратегическая цель социально-экономического развития города Пыть-Яха – повышение уровня и качества жизни населения. При этом система образования рассматривается как  ресурс развития территории, следовательно, миссия системы образования  заключается в  формировании современной системы качественного образования с учетом перспектив развития экономики города. 

Руководствуясь стратегической целью муниципального образования город Пыть-Ях, реализуя государственную, региональную и муниципальную политику в области образования детей, направленную на качественное исполнение установленных действующим законодательством функций, деятельность образовательных учреждений направлена на достижение следующих целей:


- обеспечение доступности качественного образования для всех слоев населения;


-  совершенствование финансово-экономических механизмов модернизации системы образования;


-  повышение механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием потребителей;


- развитие инновационного характера образования;


- обеспечение организационно-правовых механизмов управления образованием и усиление государственной и общественной поддержки системы образования.

1.2. Общая характеристика системы образования 
муниципального образования город Пыть-Ях


В городе созданы условия для получения доступного бесплатного среднего (полного) образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Этому способствует сеть образовательных учреждений.

Образование города, развивающееся в новых системных условиях модернизации и представляет собой совокупность: 

- 6 дошкольных образовательных учреждений,
-  5 средних общеобразовательных школ, 
- 1 средней общеобразовательной школой с углубленным изучением отдельных предметов, 
- 1 учреждением дополнительного образования детей, 
- 1 начальной-школой - детский сад.
 - 1 учреждением «Межшкольный учебный комбинат», реализующий общеобразовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования в части изучения дисциплины «Технология».
Все образовательные учреждения, подведомственные Департаменту образования и молодежной политики  администрации города Пыть-Ях, имеют государственную регистрацию как юридические лица, лицензию на право осуществления образовательной деятельности.  Все общеобразовательные учреждения имеют свидетельства о государственной аккредитации в соответствии с уровнем реализуемых программ, что даёт им право на выдачу документов государственного образца (аттестатов).
За последние годы в городе создана развитая инфраструктура, которая в состоянии предложить качественные возможности образования (базового, профильного и углубленного).

Реализуя Федеральный закон от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» в городе Пыть-Яхе в настоящее время 8 муниципальных образовательных учреждений функционируют как автономные и 8 как бюджетные.


1.3. Соответствие основным направлениям и приоритетам 
образовательной политики в округе и стране 

Стратегические цели и тактические  задачи  системы образования города Пыть-Яха определены в соответствии с ключевыми направлениями развития сферы образования Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.


Достижение этих целей во многом зависит от эффективности системы образования, её интеграции с наукой и производством, обеспеченности экономики высокопрофессиональными кадрами. Возможность получения качественного образования  продолжает оставаться одной из наиболее важных жизненных ценностей граждан, решающим фактором социальной справедливости и политической стабильности. Поэтому сегодня определена главная стратегическая цель в области образования города Пыть-Яха - создание условий для успешной социализации подрастающего поколения в дальнейшей жизни, их интеграции в современном обществе. Для обеспечения доступности и эффективности качественного образования в 2012  году в сфере образования города  проведены организационные и финансово-экономические мероприятия, создающие условия для формирования современных образовательных ресурсов и качественной модернизации системы образования.


Основные направления развития системы образования города в 2012 году определены в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», ежегодного Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию  Российской Федерации.


Обозначенные на августовском совещании педагогических работников образования города Пыть-Яха, указанные направления развития системы образования исходили из необходимости совершенствования законодательства в сфере образования и продолжения комплексной модернизации отрасли с учетом перехода на новые федеральные государственные образовательные стандарты.

В этой связи основные усилия в 2012 году были сосредоточены на решении следующих ключевых задач:


- создание оптимальных условий для получения доступного и качественного образования гражданами, проживающими на территории города Пыть-Яха; 


- укрепление и модернизация материально-технической базы образовательных учреждений;

- сокращение неэффективных расходов по отрасли «Образование» города Пыть-Яха;

- реализация комплекса мер по модернизации системы общего образования; 


- реализация Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования; 


- развитие муниципальной системы оценки качества образования;


- дальнейшее развитие информатизации муниципальной системы образования;

- развитие вариативных форм предоставления услуг дошкольного образования;

- развитие системы образования детей с особыми образовательными потребностями;

- развитие дистанционного образования детей-инвалидов;

- совершенствование системы работы с одаренными детьми;

- повышение эффективности воспитательного процесса в образовательных учреждениях;

- совершенствование работы по организации отдыха и оздоровления детей; 

- дальнейшее развитие системы дополнительного образования детей в соответствии запросами потребителей; 


- формирование механизмов частно-государственного партнерства, в системе дошкольного образования;


- создание условий для внедрения дистанционных технологий повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров;


- дальнейшее совершенствование механизмов аттестации педагогических работников;


- создание системы психолого-педагогической и методической поддержки, повышения квалификации молодых учителей;


- продолжение работы по разработке и реализации мер социальной поддержки для привлечения молодых учителей в общеобразовательные учреждения. 

Реализация задач способствует достижению главной цели деятельности системы образования: разработка и внедрение системы предоставления образовательных услуг, дающей право всем жителям города осуществлять реальный выбор объема и качества этих услуг.

2. Доступность образования

2.1. Структура сети образовательных учреждений и динамика её изменений

Сеть дошкольных образовательных учреждений города Пыть-Яха представлена 6 учреждениями различных видов, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

В  спектре видового разнообразия представлены такие виды, как центр развития ребенка – детский сад – 2 (33% от общего количества ДОУ), детский сад -  3  (50%); детский сад комбинированного вида – 1 (17%); 
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Для детей школьного возраста создана вариативная сеть общеобразовательных учреждений, различающихся по видам:
средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов - 1 (12,5%), средняя общеобразовательная школа - 5 (62,5%); вечерняя (сменная) школа - 1 (12,5%); начальная школа-детский сад - 1 (12,5%).
В образовательной сети отмечается преобладание средних общеобразовательных школ 62,5%.
Муниципальная система дополнительного образования детей представлена  учреждением дополнительного образования детей МОАУ ДОД «Центр детского творчества».

Кроме того, действует межшкольный учебный комбинат (реализующий общеобразовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования в части изучения дисциплины «Технология»).
Географическое расположение учреждений в городе соответствует нормам и требованиям СанПин. Здания всех общеобразовательных учреждений города размещены на внутриквартальных территориях микрорайонов, удалённых от межквартальных проездов с регулярным движением транспорта на расстоянии 100-170 и более метров. Расстояние от сооружений школ до различных видов зданий (жилых, производственных) и мест хранения легковых автомобилей отвечает санитарным правилам, устанавливающим размеры санитарно-защитных зон.  
Транспортному обслуживанию подлежат обучающиеся  МБОУ СОШ № 3, 4, 5, 6, проживающие на расстоянии свыше 1 км от общеобразовательного учреждения. Подвоз данных учащихся осуществляется транспортом, предназначенным для перевозки детей.

2.2. Доступность дошкольного образования 
Демографическая ситуация в городе достаточно позитивная, что ведет к опережающему росту спроса и услуги дошкольного образования и существенно обостряет проблему доступности.
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В целом по городу охват детей в возрасте от 2 до 7 лет дошкольным образованием в 2012 году составил - 1 705 человек. 
В связи с ростом рождаемости значительно увеличивается число детей дошкольного возраста, поэтому проблема обеспечения населения города местами в детских садах остается по-прежнему  острой. 
Численность детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, по сравнению с 2011 годом  уменьшилась на 240 человек: в 2010 - 1 311 детей (36,4%), в 2011 году - 1 648 (45,9%), в 2012 - 1 408, что составляет 38,9%  от общей численности детей в возрасте 1-6 лет. 
Продолжающийся рост численности детей от 3 до 7 лет обостряет проблему доступности услуг дошкольного образования в связи с выраженным дефицитом мест в городе. 
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В 2012 году охват детей от 3 до 7 лет дошкольным образованием составил 50,97%  от общей численности детей в возрасте 3-7 лет, которых составляет в городе 2 909 человек (в 2010 – 56,27%, 2011 – 62,75%). 
Недостаточность мест в дошкольных учреждениях приводит к вынужденному переполнению учреждений, по городу составляет 1,36.
Средняя наполняемость групп по городу составляет 25 человек (в 2011 - 26 человек) вместо 20-ти по нормативу, что не способствует сохранению здоровья и влияет на качество предоставления образовательных услуг. 
Расчетная нормативная численность мест в детских садах составляет - 1 290,  по факту посещают - 1 705 детей в возрасте от 2 до 7 лет (на 24,4% больше нормативного). 
Высокая наполняемость остается в младших группах. Анализ посещаемости показывает, что наибольший процент заболеваемости дают именно эти дети, таким образом, при увеличении списочного состава, группу одновременно посещает не более нормативного количества детей. 
Несмотря на превышение нормативного количества детей в дошкольных учреждениях ежедневная посещаемость детьми в детских садах остается меньше, чем средняя наполняемость групп, что связано с различными причинами отсутствия ребенка, в том числе и по болезни.
В 2012 году муниципальный коэффициент посещаемости дошкольных образовательных учреждений составил 0,64 (в 2011 - 0,57, 2010 - 0,53).
Число детей, приходящихся на одного воспитателя, составляет в среднем 8 детей.
По состоянию на 1 января 2013 года на базе 5 дошкольных образовательных учреждений открыто 9 групп трехчасового пребывания, которые  посещают  93 ребенка дошкольного возраста. Относительно 2011 года произошло увеличение на 4  группы с увеличением детей на 55 человек.
Деятельность детских садов города осуществляется на основе вариативных образовательных программ «Радуга», «От рождения до школы», «Детство», содержание которых обеспечивает достаточно высокий уровень развития дошкольников. Все программы имеют современный комплекс технологического и методического обеспечения.

Для реализации преемственности в 2012 году образовательные программы всех дошкольных учреждений приведены в соответствие федеральным государственным требованиям.

Одним из показателей качества образования в дошкольных образовательных учреждениях является многообразие предлагаемых населению дополнительных образовательных услуг.

Перечень доступных для населения видов дополнительных образовательных услуг ежегодно расширяется и по сравнению с 2012 годом  увеличился 38,2%, так в 2012 году количество детей, получивших дополнительные образовательные услуги и занимавшихся в различных кружках и секциях, составило 1782, что составляет 95,6% от общего количества воспитанников,  в том числе 112 детей (6,5% от общего числа воспитанников) получают дополнительные образовательные услуги на платной основе.
За 2012 год дошкольными образовательными учреждениями оказано 11 353 услуги, количество потребителей - 1 954 ребенка. 
Наибольшим спросом пользуется услуга «группа кратковременного пребывания» - 549 детей. С целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей населения города расширен перечень оказываемых услуг дошкольными учреждениями, утвержденные постановлением администрации города, например в МОАУ ЦРР д/с «Фантазия» за отчетный период пользовались спросом следующие виды услуг: «Оздоровительная группа» - 888 человек, «Студия изучения иностранного языка» - 165 человек, кружок «Умелые ручки» - 78 детей, театральная студия «Сказка за сказкой» - 67 человек.

Указом Президента РФ определено достижение к 2016 году 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. В целях реализации данного направления разработана «дорожная карта» ликвидации очередности на период до 2016 года.  
Значительным событием в нашем городе становится ежегодное открытие детских садов нового уровня. В декабре 2011 года был введен в эксплуатацию детский сад «Белочка» на 260 мест, а в декабре 2012 года - филиал детского сада «Аленький цветочек» на 290 мест. 
Сегодня ведется строительство еще одного детского сада в 6 микрорайоне «Пионерный». Открытие, которого в свою очередь позволит сократить очередность на 260 мест. Таким образом, количество очередности граждан, состоящих на учете для получения мест в дошкольных образовательных учреждениях, с учетом уровня рождаемости, составит 1 540 малышей. 

Следует констатировать, что пока с трудом функционируют группы семейного типа. К сожалению, ряд семей рассматривают данную услугу в качестве личного трудоустройства, тем самым не проявляя заинтересованности в решении основной задачи - ликвидации очередности.


Актуальной остается проблема альтернативы муниципальным дошкольным образовательным учреждениям в виде частных детских садов. На встречах с населением, предпринимателями администрацией города активно обсуждается вопрос о необходимости и возможностях открытия частного детского сада как социально значимого проекта для жителей  города.  
2.3. Контингент обучающихся и охват образованием детей 
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соответствующего возраста 
Муниципальная система образования обеспечивает условия для реализации конституционных прав граждан на осуществление различных подходов к получению гражданами образования, позволяющих личности осваивать основные общеобразовательные программы с учетом потребностей и возможностей. 


Общий контингент обучающихся школ по сравнению с 2011 годом незначительно вырос: с 5 139  до 5 160 человек (без учета ОСОШ)
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Вместе с тем,  следует отметить не значительное снижение первоклассников, в 2012 году данный показатель составил 545 человек. 
Доступность общего образования определяется степенью вовлеченности уровнем охвата детей в возрасте 7-17 лет общим образованием, который составляет 99,7%. Практически все дети школьного возраста в городе вовлечены в систему общего образования, за исключением детей, не обучающихся по медицинским показаниям.  
Одним из показателей доступного качественного образования является средняя наполняемость классов. Учитывая требования программы модернизации образования, средний показатель не должен быть менее 25 человек. 
Уменьшение наполняемости классов по сравнению с законодательно установленным пределом является фактором удорожания бюджетной услуги, так как предполагает большее количество учебных часов. 
Показатель по городу составил в 2012 году - 23,3. 
Самая низкая наполняемость классов МБОУ СОШ № 3 (19,0), в МОАУ начальная школа – детский сад «Аистенок» (12,0).

 Отклонение от расчетного показателя, планируется в 2013 году снизить за счет строгого контроля за комплектованием вновь открываемых классов и перераспределения учебных параллелей между школами.

Каждый родитель имеет право определить своего ребёнка в любую школу, отдавая предпочтение тем или иным приоритетам в образовании. 
В целях максимального удовлетворения потребностей ребенка в образовательных услугах в общеобразовательных учреждениях города работают классы различного уровня и направленности: 

· традиционные классы;

· классы профильной направленности (5-9 классы);

· профильные классы (10-11 классы);

· классы с углубленным изучением отдельных предметов;

· классы развивающего обучения (РО) по программе Д.Б. Эльконина-В.В.Давыдова, по программе Л.В.Занкова;

· классами компенсирующего обучения.
	Вариативность образования  
	учебный год

	
	2011 - 2012
	2012-2013

	классы РО по программе Д.Б. Эльконина – В.В. Давыдова
	18
	17

	классы РО по программе Л.В. Занкова
	12
	11

	классы компенсирующего обучения
	2
	1

	профильные классы
	10
	12

	кадетские классы
	8
	7

	классы с углубленным изучением отдельных предметов 
	21
	38


Охват предпрофильной подготовкой в 2012 году составил 100% обучающихся 8-9 классов, за счет сетевого взаимодействия образовательных учреждений, информационной работы, профессиональной ориентации, курсов по выбору, учета личных достижений учащихся («портфолио»), комплектования профильных классов.          
Учащиеся 10-11 классов получают образование по 6 профилям, открытым на базе общеобразовательных учреждений. Открытие профильных направлений осуществляется с учётом запросов обучающихся и их родителей, ресурсных возможностей образовательного учреждения, а также потребностей рынка труда.
Востребованными среди старшеклассников на протяжении 2-х лет являются инженерно-технический, социально-гуманитарный, естественно-научный, социально-экономический профили.
Для обучения детей, испытывающих затруднения в освоении общеобразовательных программ, с целью предупреждения школьной неуспеваемости и профилактики асоциального поведения создан класс компенсирующего обучения (МБОУ СОШ № 5). 

Таким образом, вариативность образовательных программ позволяет населению выбрать программу обучения в соответствии с индивидуальными особенностями детей и перспективой профессионального образования. 
2.4. Образование для детей с ограниченными возможностями здоровья

Законодательство Российской Федерации в области образования в соответствии с международными нормами предусматривает гарантии равных прав на образование для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. В настоящее время в качестве приоритетного направления развития системы образования детей с ограниченными возможностями здоровья рассматривается организация их обучения и воспитания. 
Особого внимания требует проблема по обеспечению равного доступа  и получения качественного дошкольного образования детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.
Дошкольным образованием в 2012 году охвачено 21 человек (1,23%) детей данной категории. Это связано с отсутствием специализированных групп и учреждений, позволяющих реализовывать воспитание и обучение детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В городе 27 детей с ограниченными возможностями здоровья обучаются в общеобразовательных классах, 18 - на дому по специальным коррекционным программам, 18 - на дому по общеобразовательной программе, 12 - в специальных коррекционных образовательных учреждениях округа.

Не охвачены школьным образованием только дети, не подлежащие обучению в соответствии с диагнозом, таких детей в городе 28 (в 2011 – 24). 

В общеобразовательных учреждениях продолжают функционировать 2 центра здоровья (МБОУ СОШ № 1, СОШ № 3), служба сопровождения «Ученик» (МБОУ СОШ № 2). 

В городе функционирует муниципальная психолого-педагогическая комиссия (МПМПК). 
МПМПК создано для организации помощи детям с отклонениями в психофизическом развитии на основе проведения комплексного диагностического обследования и определения специальных условий для получения ими  образования и необходимого медицинского обслуживания.                     

Взаимодействие муниципальной психолого-педагогической комиссии  строится на договорной основе, договоры о совместной деятельности заключены со всеми учреждениями. 

За 2012 год проведено 13 заседаний, обследовано 72 ребенка детей в возрасте 4-16 лет (за аналогичный период 14 заседаний, 70 детей).
Для повышения эффективности реализации мероприятий по профессиональной ориентации и профессионального образования детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями в 2012 году организовано дистанционного обучения детей-инвалидов, которая реализуется  на базе МБОУ СОШ № 1, 5, 6, где оснащены рабочие места детей-инвалидов по месту их проживания специальным компьютерным оборудованием, обеспечивается доступ в Интернет для всех участников образовательного процесса. С учащимися работают подготовленные учителей-предметники, психолого-педагогическое сопровождение обеспечивают  педагог-психолог и  социальный педагог, учитель-логопед.   
2.5. Информация о дополнительном образовании детей и подростков 
Дополнительное образование детей – целенаправленный процесс воспитания, развития личности и обучения посредством реализации дополнительных образовательных программ, оказания дополнительных образовательных услуг и информационно-образовательной деятельности за пределами основных образовательных программ.
 Основное его предназначение - удовлетворять постоянно изменяющиеся индивидуальные социокультурные и образовательные потребности детей.

Услуги по дополнительному образованию детей предоставляются на бесплатной основе.  При организации дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях акцент ставится на такие принципы, как свободный выбор ребенком видов и сфер деятельности, ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка, возможность свободного самоопределения и самореализации, единство обучения, воспитания, развития, практико-деятельностная основа образовательного процесса.
Охват учащихся общеобразовательных учреждений в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности составил 65,9% в 2011 году показатель составлял 56,2%

Всего в 2012 году МОАУ ДОД «Центр детского творчества» посещали 2 626 человек, 77% всего контингента приходится на долю в возрасте от 6 до 14 лет. 

 Из 6 направлений большую часть 56,4% детей посещают художественно-эстетическим направление, 16,5% - физкультурно-спортивное, 13% - социально-педагогическое, 8,3% - культурологическое,  3,3% - туристко-краеведческое, 2,5% - военно-патриотическое.
Помимо системы дополнительного образования значительную роль в воспитании и развитии детей имеет система кружковой работы, организованная на базе общеобразовательных учреждений. 
Всего в 2012 году в школах города функционировало 72 кружка по разным направленностям с охватом 1 540 обучающихся, в том числе:  художественно-эстетической направленности - 505 человек, технической направленности - 15 человек, физкультурно-спортивной  - 530 человек, другие – 490 человек. 
В целях ранней профессиональной ориентации обучающихся на военную службу и военные профессии в системе образования города функционирует 7 кадетских классов в МБОУ СОШ № 5, в которых обучаются  184 кадетов.

Содержание кружковой работы не всегда соответствует интересам подростков, к сожалению, срабатывает инерция системы, предлагающей то, к чему привыкли педагоги. 

Судьба дополнительного образования в условиях новых стандартов напрямую зависит от того, насколько успешно оно сможет взаимодействовать с общим образованием по организации внеурочной деятельности, организовывать научно-поисковую деятельность, реализовывать долгосрочные межпредметные проекты, выходящие за рамки школьных образовательных программ.   


И поэтому назрела необходимость введения персонифицированного мониторинга качественных и  количественных показателей дополнительного образования детей (фактического учёта детей, охваченных дополнительным образованием в организациях ведомственной принадлежности).
3. Результаты деятельности муниципальной системы образования

3.1.Участие в международных сопоставительных исследованиях
Для освоения и внедрения в практику школ нового инструментария планируемых результатов ФГОС, совершенствования мониторинга качества инновационных процессов на базе МБОУ СОШ № 5, получившей статус экспериментальной площадки, осуществляется апробация новой программы мониторинга индивидуального прогресса учащихся Дельта тестирование.

В мониторинге индивидуального прогресса учащихся в мышлении и понимании на материале учебных предметов приняли участие 3 и 6 классы  МБОУ СОШ № 5. По 2-м этапам  двум этапам тестирования приняло участие 194 человека.
В 2013 году планируется продолжение апробации инструмента по оценке индивидуальных учебных достижение учащихся (проект «Дельта»), а также разработка и внедрение организационно-управленческой модели системы оценки качества образовательных результатов школьников.
3.2. Обучение по новым образовательным стандартам
Во всех первых и вторых классах (в 23 классах-комплектах) 7 общеобразовательных школ города обеспечен массовый переход  на ФГОС НОО. Идет реализация основных образовательных программ. 
Количество школьников, обучающихся по ФГОС в 2012 году составляет 1325 обучающихся, из них 1 101 обучающийся 1-2-ых классов, 224 обучающихся 5-ых классов. Доля учащихся, обучающихся по ФГОС, составляет 25,68% (2011 – 11,1%) от общей численности учащихся.

Доля  учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС - 51,38% (2011 - 27,55%) от общей численности учащихся начальных классов.

В городе создан Координационный совет обеспечивающий управление деятельностью образовательных учреждений в условиях перехода на новые ФГОС.

Подготовка педагогических и управленческих кадров в условиях введения ФГОС осуществляется через:

- курсовую подготовку педагогических кадров в очной и дистанционной форме;

- участие в работе методических, стажировочных площадок, проектных команд, вебинаров;

- организацию городских семинаров по освоению деятельностных технологий с привлечением научных работников Института инновационных стратегий развития образования, Ассоциации развивающего обучения (г.Москва).

Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС составляет 31,57% (2011 - 15,73%).

При этом значительно увеличилась доля учителей в общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС начального общего образования - 22,7% (2011 – 16,11 %).

Проведена работа по укреплению материально – технической базы учреждений: приобретено мультимедийное оборудование, спортивный инвентарь, учебно-практическое оборудование. Доля обучающихся по ФГОС, которым предоставлена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новыми ФГОС, составляет 78,79%, интерактивными учебными пособиями - 85,58%.
В 100 % общеобразовательных учреждений осуществлена интеграция общего и дополнительного образования.
Организовано сетевое взаимодействие общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования по включению детей во внеурочную деятельность.

По итогам 2012 года среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы на одного обучающегося за счёт сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования составляет 10,714 часов, из них за счёт бюджетного финансирования – 8,714 часов, внебюджетного финансирования – 2 часа. 
3.3. Учебные результаты
3.3.1. Общие результаты 
Качество образования – комплексная характеристика, отражающая диапазон и уровень образовательных услуг, предоставляемых населению (различного возраста, пола, физического и психического состояния) системой начального, общего и  дополнительного образования в соответствии с интересами личности, общества и государства. Качественное образование должно давать возможность каждому индивиду продолжить образование в соответствии с его интересами.
Наряду с обеспечением доступности образования для всех категорий граждан города городская система образования, образовательные учреждения несут ответственность перед государством и обществом за его качество.
Повышение качества образования – это основная и главная задача, на решение которой направлены основные меры на всех уровнях управления образованием и меры по созданию оптимальных условий, обеспечивающих современное качество образовательных услуг
Задача городской системы образования состоит в сохранении и существенном  приращении позиций по данному показателю путем реализации комплекса мер, направленных на возможно более полное удовлетворение разнообразных запросов населения на получение широкого спектра услуг в различных сферах образования.
Для современного человека в жизни важен успешный образовательный старт. Поэтому одной из наиболее актуальных проблем в современном начальном образовании является проблема подготовки детей к школьному обучению. 
Итоговые результаты выпускников дневных школ являются следствием качества образования на каждой ступени обучения.

Результаты анализа качественных показателей успеваемости – 57,6% при общей успеваемости 99,8% в начальной школе свидетельствуют о достаточно высоком уровне сформированности ЗУН в начальной школе.

В подростковой школе происходит значительное снижение результативности – 38,0% при общей успеваемости 99,8%. В старшей школе данный показатель по итогам года составил 34,4% при общей успеваемости 99,5%. 
Необходимо дополнительное изучение причин снижения результатов обучения подростков. Педагогическому сообществу и директорам школ предстоит разработка предложений по повышению учебной мотивации подростков, использованию форм и методов обучения, активизирующих познавательную, поисковую и практическую деятельность школьников (метод проектов, лабораторные и практические работы, виртуальное конструирование).

Необходимо уточнение причин неудовлетворительных результатов и разработка мероприятий по обновлению содержания образования и форм организации учебного процесса (использование тестовых диагностических материалов, внедрение современных технологий обучения).
С 1 сентября 2012 года в 4-х классах всех общеобразовательных учреждениях введен курс «Основы религиозной культуры и светской этики» с охватом 526 человек.
В 100% общеобразовательных учреждений на всех ступенях общего образования реализуются возможности объективной независимой оценки качества образования (мониторинг, ЕГЭ, ГИА), что является эффективным средством информационного отражения состояния образования в городе и определяет тенденции развития.
Формирование электронных баз данных «Система управления качеством образования», «Мониторинг реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»», формирование свода данных показателей к публичному докладу о муниципальной системе образования  - все эти мероприятия  обеспечивают  формирование единой муниципальной информационной системы сбора и обработки информации -   муниципального  регистра качества образования.   
3.3.2. Результаты государственной (итоговой) аттестации 
выпускников 11 классов, в том числе единого государственного экзамена
Значимым параметром в оценке качества образования, предоставляемого общеобразовательными учреждениями города Пыть-Яха, являются результаты государственной итоговой аттестации. 

Единый государственный экзамен является формой объективной оценки качества подготовки обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего  образования, а также является основным независимым показателем качества обученности выпускников старшей школы. 
Основными показателями оценки качества образования в муниципальных образованиях и образовательных учреждениях являются:
- активность участия в едином государственном экзамене (доля выпускников, сдавших три и более экзаменов в форме ЕГЭ);

- уровень освоения образовательного стандарта (доля выпускников, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике);

- качество учебных достижений выпускников (доля выпускников сдавших все экзамены выше минимального порога).
391 выпускник участвовал в едином государственном экзамене по русскому языку, 392 выпускник по математике.

 Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике в общей численности выпускников, участвовавших в ЕГЭ составил в 2012 году – 96,4%, что по сравнению с 2011 годом снизилось 2,6%.

24 выпускника окончили школу с отличием, в том числе: 16 - с золотой и 8 с серебряной медалями (в 2011 году - 15 чел., в том числе 10 золотых и 5 серебряных медалистов). 
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Стабильным два года подряд по 2 выпускника набирают 100 баллов из 100 возможных. 
В период проведения итоговой аттестации было организовано общественное наблюдение. Аккредитовано 53 общественных наблюдателя.
Окружная статистика показывает, что динамика активности участия в ЕГЭ (доля сдававших 3 и более экзаменов) составляет 91,62% и на протяжении трех последних лет стабильна, что позволило занять 11 место в рейтинге муниципалитетов округа по активности участия в ЕГЭ. 
Эти данные, косвенно указывают на недостаточную информационно-разъяснительную работу, неэффективную форму работы администрации школ по привлечению  учащихся к участию в ЕГЭ по предметам по выбору. 
Если сравнить выбор экзаменов, то в 2012 году,  как и в предыдущие 2 года, подавляющее большинство выпускников отдали предпочтение обществознанию,  химии, физике, биологии, истории и информатике и ИКТ. По остальным предметам наблюдается снижение.
Однако, качественные показатели результатов единого государственного экзамена по обязательным экзаменам остаются по-прежнему невысокими. 
28 человек не преодолели минимальный порог из них по русскому языку – 13 человек, по математике – 15 человек, но при пересдаче  6 учащихся окончили школу со справкой и не получили аттестат о среднем (полном) образовании. 
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Благодаря единому государственному экзамену школы получили возможность отслеживать результаты ЕГЭ в динамике, выявлять проблемные зоны не только в подготовке обучающихся к экзаменам, но и в преподавании отдельных предметов.

Результаты единого государственного экзамена должны использоваться не только для формирования статистической отчетности, но и для корректировки учебных планов учреждений, планирования подготовки к единому государственному экзамену на следующий год, совершенствования системы аттестации учителей, НСОТ, что, в конечном счете, позволит говорить о повышении качества образования. 
3.3.3. Результаты государственной (итоговой) аттестации 
выпускников 9 классов
В соответствии с Положением  о формах и порядке проведения государственной (итоговой) аттестации в 2011-2012 учебном угоду процедура аттестации выпускников осуществлялась в форме государственного выпускного экзамена и в форме единого государственного экзамена. 

Аттестация выпускников 9-х классов осуществлялась в новой и традиционной форме. Во всех общеобразовательных учреждениях были созданы условия для выбора экзаменов. 
С каждый годом выпускники все больше выбирают сдачу в новой форме других предметов, так в 2012 году государственная (итоговая) аттестация в новой форме проводилась по физике, биологии, английскому языку и обществознанию. По русскому языку и математике выпускники 9 классов принимают участие в данной форме итоговой аттестации четвертый год, а по данным предметам  впервые. 
Процедура итоговой аттестации в новой форме приближена к процедуре проведения единого государственного экзамена, что позволяет говорить о качестве образования выпускников с учетом независимой внешней экспертизы. 

К государственной итоговой аттестации было допущено 503 выпускников 9-х классов.

Новую форму экзаменов выбрали: по русскому языку – 86,2% выпускников 9 классов, математике – 74,4 %, физике -0,4%, биологии -1,2% , английскому языку – 0,6%, и обществознанию – 0,6%.

В новой форме на «хорошо» и «отлично» сдали экзамен по русскому языку 381 выпускников 9 классов (87,7%), по математике - 336 выпускников (89,8%). 

Все выпускники 9 классов успешно сдали государственную (итоговую) аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании. 
Сравнивая результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов общеобразовательных учреждений города Пыть-Яха по русскому языку и алгебре в новой форме с критериальными значениями показателей соответствия содержания и качества подготовки выпускников требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, установленными приказом Обрнадзора Югры от 31.01.2011 № 95, можно сделать вывод о соответствии содержания и качества подготовки сдававших выпускников 9 классов общеобразовательных учреждений требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.
27 выпускников 9-х классов (5,4%) окончили школу с отличием, получили аттестат особого образца (в 2011 году - 20 человек или 3,8%).
3.4. Внеучебные достижения обучающихся 
Олимпиады и конкурсы - это эффективные формы выявления у учащихся творческих способностей, развития интереса к интеллектуальной, научной и творческой деятельности, создания условий для поддержки одаренных детей.
С целью выявления, развития и поддержки интеллектуально, творчески, спортивно и социально талантливых детей в городе:


- проводятся олимпиады, конкурсы, фестивали, спортивные соревнования. Данными мероприятиями охвачены обучающиеся с 1 по 11 класс;


- осуществляется мониторинг участия учащихся города в муниципальных, окружных, всероссийских и международных мероприятиях, проводимых в различных формах (очной, заочной, дистанционной); 


- используются различные формы стимулирования познавательной деятельности творчества одаренных детей:


- муниципальные чествования победителей интеллектуальных конкурсов (торжественное вручение дипломов, грамот); 

· денежные вознаграждения победителям и призерам муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, городской научно-исследовательской конференции школьников «Шаг в будущее».[image: image14.emf]60,44
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В городе созданы условия для обучения, развития и реализации творческих и интеллектуальных способностей детей. Организовано участие в школьных, муниципальных, региональных, окружных мероприятиях с одаренными детьми в различных сферах деятельности. 
3.4.1.  Результаты участия  в  олимпиадах
В системе работы по выявлению и поддержке одарённых детей наиболее эффективной мерой является олимпиадное движение. Участие в олимпиадах различного уровня предоставляет школьникам широкие возможности для творческой самореализации и развития своих способностей и дарований в академической сфере. Поэтому в городской системе образования значительное внимание уделяется вопросам организации и проведения предметных олимпиад и расширению круга их участников.
Численность обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2012 году составила 2 049 человек, что на 66 человек больше, чем в 2011 году. 

Значительно уменьшилось, принявших участие 9-11 классы на муниципальном этапе и составило 527 человек, что на 228 человек меньше, чем в 2011 году. 
Уменьшение объясняется заинтересованностью участия в очно-заочных олимпиадах, проводимых коммерческими организациями и не входящих в перечень всероссийских олимпиад.
В 2012 году увеличилось количество участников дистанционных олимпиад, проводимых сторонними организациями, где школьники города принимают активное участие - 1979 человек (2011 – 2059 человек), очных олимпиадах - 283 человека (2011 - 19 человек), не входящих в перечень всероссийских олимпиад школьников;

Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе её проведения составила 32 человека (2011 - 35 человек). 

Увеличилось количество призовых мест на одного обучающегося (от числа обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа всероссийской олимпиады школьников) и составило – 2 человека, Босецкая Е., учащаяся 11 А класса МБОУ СОШ № 5 заняла 3 место по экологии и Куринских Д., учащаяся 9 Б класса МБОУ СОШ № 2 - 3 место по технологии. (2011 - 0 человек).
Кроме всероссийской олимпиады школьников, в городе Пыть-Яхе проводятся муниципальные предметные олимпиады и для других возрастных категорий. Так в 2012 году в городской олимпиаде 2-6 классов приняли участие 150 учащихся 4 классов - это на 13 человек больше по сравнению с 2011 годом. Общий охват учащихся 2-6 классов олимпиадным движением на муниципальном уровне в 2012 году составил 42,3%.
2 учащихся по итогам дистанционных региональных олимпиад учащийся награждены дипломами 2 и 3 степенями по химии (Кисаков Д. и Аливердиева Д., МБОУ СОШ № 5).
В течение 2012 года в рамках развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей сборная команда учащихся города стала победителем 14 международной олимпиады школ развивающего обучения Д.Б.Эльконина-В.В.Давыдова. 
Сборная команды учеников-занковцев стала победителем регионального тура Всероссийского интеллектуального марафона и заняла 4 место в заключительном туре марафона в г.Москве.
3.4.2. Результаты участия в конференциях
В рамках работы с детьми, проявляющими интерес к научно-исследовательской деятельности, ежегодно в городе для учащихся 7 – 11 классов проводится городская научно-исследовательская конференция «Шаг в будущее».
В 2012 году количество участников выросло до 20 человек, представивших 13 работ (в 2011 году – 16 человек, 9 работ), из них призовые места заняли 4 работы.
Ежегодно в округе проводится научная конференция молодых исследователей «Шаг в будущее», где учащиеся города принимают участие. 

В 2012 году приняло участие 4 человека, из них 1 человек (Прибытков Ф., МБОУ СОШ №6) признан призёрам (II место) по технологии.
В 2012 году проводились и другие мероприятия:

· городская краеведческая игра «Знай свой край» для учащихся 3-х классов (40 участников);

· научные сессии для 9-11 классов (35 человек);

· фестиваль-конкурс патриотической песни «Димитриевская суббота» (60 человек);

· городской конкурс чтецов «Живая классика» для учащихся 6 классов (22 участника).

Важнейшим направлением, стимулирующим творческую деятельность обучающихся, является  поддержка талантливой молодежи. Это гранты главы города одаренным детям, имеющим высокие достижения в учебе. В 2012 году награждены  грантами главы города «За отличную учебу» - 601 человек (2011 – 574 человек). 
Денежное поощрение оказано 646 выпускнику из числа победителей и призеров (победители и призеры в личном зачете по итогам проведения мероприятий интеллектуальной, спортивной, творческой, экологической, гражданско-патриотической, лидерской и другой направленностей).
3.4.3. Результаты участия в мероприятиях 
в рамках дополнительного образования
Дошкольные образовательные учреждения

В соответствии с федеральными государственными требованиями основная общеобразовательная программа дошкольного образования включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому. Дополнительное образование дети дошкольного возраста получают в ходе реализации вариативной части основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

За 2012 год произошло увеличение охвата дошкольников дополнительным образованием на 4%. В зависимости от направления развития детей процентное соотношение занимающихся в кружках составило:

· художественно – эстетическое направление – 10%; 

· познавательно – речевое направление – 3%;
· физкультурно – оздоровительное направление – 10%;
· социально – личностное направление – 2,2%.     

С целью выявления и развития творческих способностей, склонностей и интересов дошкольников на городском уровне проводятся различные мероприятия по всем направлениям воспитательно-образовательной работы:

· конкурс детского рисунка, удовлетворяющий потребности детей в самовыражении через развитие детского творчества, приобщение к искусству;

· Губернаторские состязания, способствующие развитию физических качеств и двигательной активности детей;

· отчетный творческий концерт, развивающий музыкальную, художественную деятельность детей.

Конкурсные мероприятия, в которых приняли участие 150 дошкольник,  способствовали  развитию творческой активности детей дошкольного возраста. 

 Общеобразовательные учреждения и учреждения дополнительного образования
В 2011-2012 учебном году воспитанники учреждений дополнительного образования участвовали в конкурсах и фестивалях различного уровня. Воспитанники МОАУ ДОД «Центра детского творчества» стали лауреатами 1 степени IX Международный фестиваль-конкурс детского и юношеского творчества «PARIS, JET' AIME! ХОРЕОГРАФИЯ И ТЕАТР» в рамках международного проекта «Салют талантов», Франция Париж, номинация «Театральное творчество. Театр мод. Ансамбли», Образцовый коллектив Театра мод «Параллели времени» в младшей и старшей группах. 

Программа раннего развития «Малышок» заняла 1 место в Всероссийском конкурсе педагогических проектов им.Б.З.Вульфова г.Москва.

Объединение «Школа юного туриста- краеведа» заняла 2 место по виду поисково-спасательные работы на окружных соревнованиях «Школа безопасности».

Детский академический хореографический коллектив «Калейдоскоп» стал лауреат II  степени в Международном конкурсе  «Свет рождественской звезды» г. Хельсинки, г. Стокгольм.
Совместно с ГИБДД ОМВД России по городу Пыть-Яху проведены  профилактические акции и мероприятия:

· «Внимание, дети!»;

· «Юный пешеход!»;

· «Неделя безопасности дорожного движения»;
·  «Посвящение первоклассников в пешеходы»;

· городской конкурс уголков по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;  
· городской конкурс «Безопасное колесо». 
· «День юного пожарного» совместно с ПЧ-84;

В сентябре 2012 года МОАУ ДОД «Центр детского творчества» принял участие в окружном конкурсе «Зеленый огонек» и занял II место. 


Отряды ЮИД, под руководством  старших наставников - педагогов и совместно с инспектором по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма ГИБДД ОМВД России по городу Пыть-Яху принимали участие в патрулировании перекрестков, проводили профилактическую работу по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма в образовательных учреждениях среди сверстников.

На базе всех общеобразовательных учреждений создан учебно-демонстрационный кабинет по пропаганде безопасности дорожного движения.
3.5. Социализация учащихся

3.5.1. Распределение и устройство обучающихся, 
выбывших из общеобразовательных учреждений по основным причинам
Департамент образования и молодежной политики совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города Пыть-Яха проводит работу по сохранению контингента обучающихся. Результатом такой работы являются следующие факты:


- на протяжении последних 2-х лет нет отчислений несовершеннолетних обучающихся из общеобразовательных школ города по причине нежелания продолжать обучение;


- на протяжении последних 5-ти лет нет исключений обучающихся из общеобразовательных учреждений города по причине совершения ими неоднократно грубых нарушений устава учреждения;
В 2012 году 81% выпускников 11-х классов продолжают обучение в вузах, 10,6% - в учреждениях среднего профессионального образования,  0,2% - в учреждениях начального профессионального образования, 7,7% - служит в рядах Российской армии, 0,5% - трудоустроены.
Анализируя данные о дальнейшем обучении выпускников 11(12) классов 2012 года, можно отметить, что подавляющее большинство продолжают получать образование в учреждениях высшего, среднего и начального профессионального образования – 82%. Уменьшилось число выпускников, поступающих в учреждения среднего и начального профессионального образования, поскольку ЕГЭ дал возможность многим поступить в ВУЗы.
3.5.2. Распределение выпускников 9 классов 
и готовность к продолжению образования

Подавляющее число выпускников 9-х классов (78,3%) продолжают обучение в 10-м классе, количество таких выпускников увеличилось по сравнению с прошлым годом на 12,1%. 
В начальные и средние специальные учебные заведения поступили 14,9% выпускников (в 2010 – 23,5%, 2011 - 29,7%).

Оставлены на повторный год обучения – 1 человек (в 2010 году – 0 человек, 2011 – 3), уменьшение на 2 человека. 

47,5% выпускников 9 классов поступили в профильные классы (от общего количества учащихся, продолживших образование в 2012 году в 10 классе), что меньше  на 2,5% по сравнению с 2011 годом.
3.5.3.  Организация работы с учащимися

Во исполнение  пункта 1.4. статьи 14 закона № 120 -ФЗ, постановления главы    администрации  города  Пыть-Яха  от 27.04.2012 года № 95-па «Об утверждении положения об учете детей, подлежащих обучению в образовательных учреждения, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» разработана система мер по учету детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования, а также выявлению и учету детей, не обучающихся в школе, систематически пропускающих учебные занятия по неуважительным причинам.  

Результатом целенаправленной работы Департамента образования и молодежной политики и педагогических коллективов общеобразовательных учреждений с учащимися, систематически пропускающими занятия и состоящими на профилактическом учете, является положительная тенденция к незначительному уменьшению числа учащихся данных категорий. 
Проводится  работа по  выявлению  несовершеннолетних  школьного возраста, не обучающихся в образовательном учреждении через: изучение социально-демографических  характеристик  учащихся школы, составление социального паспорта школы, формирование информационного банка данных о несовершеннолетних и семьях, находящихся в социально-опасном положении и под динамическим наблюдением, взаимодействие с социально-педагогической службой микрорайона по выявлению семей, находящихся в социально-опасном положении.
Системный учёт детей, подлежащих обучению в школе, позволил увеличить выявляемость неорганизованных несовершеннолетних и снизил количество подростков, не имеющих общего образования. 
Профилактическая деятельность строится на комплексной основе и обеспечивается совместными усилиями учителей, воспитателей, психологов, медиков, социальных работников во взаимодействии с субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Анализ преступлений, совершенных несовершеннолетними в возрасте от 14 до 17 лет, свидетельствует о снижении общей подростковой преступности.  Количество преступлений, совершенных детьми данной возрастной категории, уменьшилось и составило 24 преступлений (в 2011 - 25, 2010 - 27). 

По состоянию на 01.01.2013 на внутришкольном учете состоит 48 обучающихся общеобразовательных учреждений (в 2010 - 32 человека).

В целях профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в школах города  разработаны и реализуются программы и  методики, направленные на профилактику правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних, а также на  формирование законопослушного поведения несовершеннолетних: 

· комплексная программа «Дети группы риска в общеобразовательной школе» 

(МБОУ СОШ №1);

- комплексная программа «Подросток», «Семья» (МБОУ СОШ №5);

- программа «Азбука юного гражданина» (МБОУ СОШ №5);

- программа «Не преступи черту» (МБОУ СОШ №3);
Ежемесячно осуществляется мониторинг числа детей, уклоняющихся от обучения по причине бродяжничества, семейного неблагополучия. По каждому выявленному факту принимаются соответствующие меры. 

Образовательные учреждения привлекают данную категорию обучающихся к занятиям в системе дополнительного образования, что обеспечивает социальную адаптацию, социально-педагогическую поддержку, продуктивную организацию свободного времени школьников, становится одним из определяющих факторов развития склонностей детей, способностей и интересов, их социального и профессионального самоопределения. 

Ежегодно образовательные учреждения участвуют в межведомственной операции «Подросток», участниками которой являются педагоги, обучающиеся, родители.
В муниципальной системе образования города функционируют службы психолого-медико-педагогического сопровождения, действуют Советы профилактики. 

Приоритетным направлением деятельности является сопровождение детей с ограниченными возможностями детей, детей инвалидов и детей с отклонениями в поведении.
С целью повышения правовой культуры обучающихся, родителей и вовлечения их в практическую деятельность, направленную на изучение законов и правовых норм, в ноябре и апреле ежегодно в общеобразовательных учреждениях проводится месячник правового воспитания. Мероприятиями месячника охвачены 100% обучающихся, ключевые мероприятия направлены на скоординированность действий различных служб, ведомств системы профилактики города.

В целях профилактики и предупреждения правонарушений, антиобщественных действий, формирования законопослушного поведения несовершеннолетних с 2012 года в городе созданы родительские патрули. В их состав вошли родители, классные руководители, социальные педагоги. Дежурство патрулей осуществлять совместно с инспекторами отделения по делам несовершеннолетних, полицией общественной безопасности отдела внутренних дел по утвержденным графикам образовательных учреждений. В МБОУ СОШ № 3, 4, ОСОШ организована работа наставничества над учащимися, находящимися в социально-опасном положении. Продолжена работа родительского клуба «Семья + школа = ребенок» (МБОУ СОШ №1). Создан отряд «Юный помощник полиции» (МБОУ СОШ №5).
В целях профилактики безопасности в 2013 году планируется внедрение проекта «Карты безопасного детства». 

 В плане работы на 2013 год определены мероприятия по вовлечению детей группы риска в объединения дополнительного образования, различные варианты организации их летней занятости. Подчас традиционные методы работы не всегда эффективны. 

Приоритетной задачей остается - воспитание у учащихся понимания того, что наше общество составляют граждане различных мировоззрений, этнических и культурных традиций и особенностей,  формирования толерантного отношения к людям иной национальности и вероисповедания. Необходимо уделить особое внимание   гражданско-патриотическому воспитанию, как составной части образовательного  процесса и как форме организации школьной жизни, которая способствует демократическому поведению всех участников учебного  процесса.
4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов
4.1. Финансирование системы образования
Функционирование и развитие образовательной сферы города во многом обеспечивается ее стабильным финансированием. Современные стратегические ориентиры в развитии экономики, повышение открытости общества обуславливают изменение требований государства и общества к образованию. 
В соответствие с действующим законодательством Российской Федерации с 01 января 2012 года образовательные учреждения, находящиеся под ведомством Департамента образования и молодежной политики изменили свой тип. В 2012 году на территории города функционировало 8 бюджетных учреждений и 8 автономных учреждений. 
Финансирование образовательных учреждений осуществлялось путем предоставления субсидии на финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг согласно утвержденным муниципальным заданиям.
Бюджетные ассигнования имеют строго целевое назначение в точном соответствии с подразделениями и экономической классификацией расходов, которые определяются путем детальных расчетов по каждой статье и элементу затрат с учетом плановых производственных показателей и обязательных, либо расчетных норм и нормативов расходов на единицу затрат. 
На территории города продолжена реализация мероприятий целевой программы «Новая школа Югры на территории муниципального образования городской округ город Пыть-Ях на 2010-2013 годы  и на период до 2015 года».
Основной целью программы является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики города, современным потребностям общества. На реализацию программы в 2012 году предусмотрено  153 645,1 тыс. руб., в том числе: 

- из федерального бюджета – 11 251,8 тыс. руб.;

- из окружного бюджета – 78 622,8 тыс. руб.;

- из  местного бюджета – 63 770,5 тыс. руб.

Реализация программы позволила улучшить материально-техническую базу образовательных учреждений, способствовала обеспечению комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, обеспечило приведение условий в соответствие современным требованиям федерального государственного образовательного стандарта. 
За 2012 год освоение по программе составило 62 443,3 тыс. руб. (без учета переходящих остатков прошлого года), что составляет 91,6 % к годовому плану по программе.
тыс. руб.

	
	2011 год
	 2012 год
	В %  

к 2011 г.

	
	годовой 

план 
	освоено 
	годовой 

план 
	освоено 
	

	Объем финансирования, всего
	327 418,4
	237 521,3
	153 645,1
	140 732,1
	59,3

	в % к годовому  плану 
	Х
	72,5
	Х
	91,6
	Х

	В том числе по источникам:
	
	
	

	Федеральный бюджет
	6 410,6
	6 309,8
	11 251,8
	11 049,3
	175,1

	В % к годовому плану
	Х
	98,4
	Х
	98,2
	Х

	Бюджет автономного округа
	185 051,1
	124 225,7
	78 622,8
	78 187,7
	62,9

	в % к годовому  плану
	Х
	67,1
	Х
	99,4
	Х

	Городской бюджет
	135 956,7
	106 985,8
	63 770,5
	51 495,1
	80,8

	в % к годовому  плану
	Х
	78,7
	Х
	48,1
	Х


Расходы за 2012 год по сравнению с 2011 годом  увеличились на 40%, это связано с увеличением финансирования на повышение заработной платы работникам, организации  питания учащихся, применение коэффициентов инфляции к тарифам  по договорам на обслуживание образовательных учреждений. Тем самым расходы на общее образование составили - 546 510,50 тыс. руб., на дошкольное – 299, 056 тыс.руб., на дополнительное - 23, 803 тыс.руб.
Финансовые средства муниципального бюджета направлены на обеспечение дошкольного, дополнительного образования общего образования (содержание зданий) и решение других вопросов в области образования (реализация программ,  создание условий для организации питания и каникулярного отдыха, повышение квалификации работников образовательных учреждений и управление системой образования).
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Переход на новую систему оплаты труда стал действенным механизмом, непосредственно влияющим на результат и качество работы педагогов и руководителей образовательных учреждений. 
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В настоящее время во всех образовательных учреждениях разработаны Положения о порядке и условиях предоставления стимулирующих выплат из фонда надбавок и доплат. 
Введение новой системы оплаты труда неразрывно связано с нормативным подушевым финансированием общеобразовательных учреждений. 

При определении объема финансирования школы уже давно возникла потребность во внедрении таких механизмов, которые позволили бы перейти от потребительской позиции учреждения к ответственной эффективной самостоятельности, где во главу финансирования учреждения поставлен ученик, который является главным заказчиком и регулятором движения денег.

На величину расходов на обучение существенно влияет размер заработной платы.

Большая часть бюджета системы образования города направлена на оплату труда работников.
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Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений - 25 618,7, общеобразовательных учреждений - 39 671,9 рублей, в том числе учителей 52 414,5 рублей, административно-управленческого персонала - 63 470,9 рублей и прочего педагогического персонала - 35 369 рублей.
С ежегодным увеличением бюджетных ассигнований на содержание системы образования происходит увеличение роста затрат на обучение и содержание одного обучающегося. 
В 2012 году затраты на обучение и содержание одного обучающегося составили 102,0 тыс. рублей, что на 23 тыс. рублей больше, чем в 2011 году (87,0). Рост расходов произошел за счет удорожания стоимости услуги по образованию и роста цен на другие товары и услуги.
4.2. Условия обучения 
Условия, в которых находятся обучающиеся и воспитанники, непосредственно влияют на результаты их обучения и состояние здоровья.  Экспертиза технического состояния учреждений показала, что учебные заведения города имеют все виды благоустройства. 
Процент типовых зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений и общеобразовательных учреждений составляет - 100%. 

Процент износа зданий общеобразовательных учреждений составляет - 15,3%, дошкольных образовательных учреждений - 22,3%, учреждения дополнительного образования - 25%.
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Проектное число мест в школах – 4161, а численность обучающихся составила - 5160. Эффективность использования площадей составляет  80,6% от фактической мощности, что свидетельствует об отсутствии необходимости увеличения мощности школ. 
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Средняя наполняемость классов по ОУ

Несоответствие проектной наполняемости учреждений фактической ведет к удорожанию предоставляемой услуги, что приводит к необходимости развития сети с точки зрения её внутренней структуры.
Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве всех общеобразовательных учреждений составляет 85,7%
Показателем эффективно организованной сети является средняя наполняемость классов, которая по городу в 2012 году составляет 23,3 человек (в 2011 – 22,8), это сопоставимо с  показателями сравниваемых городов третьей группы автономного округа, и соответствует окружному показателю оценки эффективности деятельности органов власти муниципальных образований - 24 человека.

Наполняемость ниже среднего по городу в МБОУ СОШ № 3, 2, НШ- д/с «Аистенок», что связано с площадью классных помещений и отчасти с численностью детского населения в микрорайонах, сложной транспортной доступности из других микрорайонов. 
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Показателем эффективности организации сети общего образования является соотношение числа учащихся, приходящихся на одного педагога. Число учащихся, приходящихся на 1 учителя составляет в 2012 году 16,7.

В МБОУ СОШ № 1, 5, 6 данный показатель выше среднего по городу. Данные говорят о высокой педагогической нагрузке, что безусловно влияет на интенсивность труда. Требует изучения вопрос влияния количества детей на 1 учителя в обеспечении качества обучения.
Не решенной для системы образования города остается проблема недостаточности мест в школах для организации обучения в одну смену, в результате чего 1094 учащихся (21,9%) обучаются во вторую смену, что значительно меньше по сравнению с 2011 годом 1380 человек (26,9%).
Обучение в одну смену только в МБОУ СОШ № 3, 6. Школьников, обучающихся в третью смену, в городе нет. 

Комплексная безопасность и материально-техническая обеспеченность образовательного процесса являются одними из главных условий, обеспечивающих высокий уровень качества образования.
Во всех учреждениях проведены работы по приведению объектов в соответствие с санитарными правилами и нормативами, требованиями к обеспечению школьной безопасности.

В образовательных учреждениях созданы безопасные условия пребывания детей и подростков, действует система пожарной безопасности, есть кнопки экстренного вызова группы быстрого реагирования, полное обеспечение первичными средствами пожаротушения. 

С 2011 года во всех учреждениях города установлены системы видеонаблюдения, организована лицензированная охрана учреждений, обеспечена бесперебойная работа кнопки экстренного вызова полиции.

В городе нет образовательных учреждений, находящихся в аварийном состоянии. Ежегодно решаются вопросы, связанные с ремонтом отдельных конструкций и зданий образовательных учреждений.

В рамках муниципальной целевой программы "Новая школа Югры на 2010 - 2013 годы" в образовательных учреждениях проведен ряд мероприятий, позволивших значительно укрепить ресурсы комфортного и безопасного жизнеобеспечения системы образования. По уровню доступности основных видов современных условий обучения 73,52% учащимся предоставлены от 81 до 100% условий, 26,48% обучающихся предоставлены  от 61% до 80% условий. Эта группа по сравнению с 2011 годом увеличилась на 23,47%, что отражает позитивные изменения школьной инфраструктуры. 
В течение 2012 года проведен капитальный ремонт в МБОУ начальная школа-детский сад «Аистенок»). В МБОУ СОШ № 6 проведены работы по обустройству спортивного ядра. Проведены мероприятия по пожарной безопасности в МБОУ СОШ № 3, 2, МДОАУ ЦРР д/с «Фантазия».
В общеобразовательных учреждениях выполнены текущие ремонты учебных кабинетов, спортивного зала, пищеблоков, обеденных зон, мастерских по трудовому обучению, санузлов. Заменены регистры отопления, входные группы. Приобретено и установлено технологическое оборудование для пищеблоков, специализированная мебель в кабинеты химии, физики, мебель в учебные кабинеты.
В МОАУ ДОД «ЦДТ» и МОАУ «МУК», установлены системы видеонаблюдения. 

В образовательных учреждениях проведена разработка и регистрация трехмерной модели здания (паспорт антитеррористической защищенности).
В МБОУ СОШ №2, 3, 4, 5, 6, нш-дс «Аистенок» приобретено и установлено технологическое оборудование.

В ходе обеспечения комплексной безопасности устранено 72 замечания надзорных органов, направленных на укрепление комплексной безопасности 8 (из 23) нарушений норм пожарной безопасности, 64 (из 124) нарушения санитарно-эпидемиологических норм.
4.3. Условия для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, 
в том числе организация питания и медицинского обслуживания
В вопросах сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников компромиссов быть не может. Как бы ни было сложно, но мы смогли выполнить требования Госпожнадзора в части обеспечения лицензионных условий – и, как результат без замечаний Госпожнадзора принято 100% образовательных учреждений к новому учебному году.  Планомерно выполняются предписания Роспотребнадзора, требующие капитальных затрат. 
В образовательных учреждениях города имеется результативный педагогический опыт в области здоровьесбережения, значительно улучшилось здоровьеформирующая деятельность школы. 

В 2012 году по итогам окружного конкурса в сфере образования ХМАО-Югры в 2012 году МБОУ СОШ № 6 вручено денежное поощрение в размере 100,0 тыс.руб. на реализацию проекта «Школа полного дня для учащихся начальных классов как фактор повышения качества образования и сохранения здоровья школьников», реализующих новые требования к содержанию, условиям и результатам образования.
В 2012 году работа учреждений была направлена на осуществление единой государственной политики в области оздоровления всех обучающихся и воспитанников, формирования у них потребности в здоровом образе жизни и физическом совершенствовании посредством занятий физической культурой и спортом. Увеличилось количество детей занятых физкультурой и спортом, в 2012 году  составила 2213 человек, из них 216 человек в детских садах, 1269 человек в общеобразовательных учреждениях, 728 человек - ЦДТ. 

Физическое воспитание в общеобразовательных школах проводится в режиме учебной программы как урок физической культуры, а также в форме внеклассной работы. В школах города проводятся все формы внеклассной и внешкольной работы по физической культуре. Физкультурно-оздоровительная работа в школах проводится и в каникулярное время.

В общеобразовательных учреждениях работают секции по различным видам спорта. 358 обучающихся занимаются в 22 спортивных секциях (баскетбол - 134, волейбол - 187, футбол – 37), а также 25- современными спортивными танцами, 56 - оздоровительной физкультурой, 15 - теннисом, 43 - огневой подготовкой, 12 человек занимаются в тренажерном зале). 

В рамках введения федеральных государственных образовательных стандартов во внеурочной деятельности организовано ежедневное проведение подвижных игр в 1-х и во 2-х классах с охватом -  760 чел.
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В центре детского творчества – 728 воспитанников (шахматы – 433, спортивный туризм – 86, танцевальный спорт – 33, хореография – 176).

Обучающиеся принимали участие во всех городских мероприятиях, проводимых отделом по физической культуре и спорту: «Лыжня Пыть-Яха в поддержку акции лыжня России - 2012», «Лыжня России - 2012», «День Победы», «День России», «День защиты детей», «День Города», «День Физкультурника», «Малые олимпийские игры среди дворовых клубов»,  Легкоатлетический забег, посвященный Дню города и другие. 

Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами – 53,86%;  97,41% обучающихся имеют возможность пользоваться спортивным залом учреждения или предоставленным на условиях договора; 96,71% - действующими душевыми комнатами.
Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю составляет 25,28%.

Медицинское обслуживание обеспечивается в лицензионных медицинских кабинетах, в которых работают не менее одного квалифицированного медицинского работника. 
Осознавая, что снижение уровня здоровья воспитанников и школьников связано в том числе  и с факторами образовательной среды, считаем работу по сохранению и укреплению здоровья детей в числе наиболее приоритетных. 

По результатам проведенного медицинского осмотра школьников в 2012 году отмечается, по сравнению с предыдущими годами, незначительное снижение процента детей и подростков с 1 группой здоровья: с 24,6% в 2011 году до 20,7% в 2012 году. 
Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях составил в 2012 – 88,3% (2011 - 91,2%). 
Снижение вызвано прохождением углубленного медосмотра по федеральной программе «Модернизация здравоохранения в 2011-2013 годы» детей в возрасте 14 лет и увеличением с 64 до 215 случаев патологии у данной категории детей. 
По результатам проведенного медицинского осмотра в детских дошкольных учреждениях стабильной остается 2 группа здоровья, возросло количество детей с 3 и 4 группами здоровья и уменьшилось количество детей первой группы.
[image: image23.wmf]5302

5139

5160

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

чел.

2010

2011

2012

Количество обучающихся 

в общеобразовательных учреждений (на 01.09.2012) 

[image: image24.emf]Виды общеобразовательных учреждений города

1

5

1

1

начальная школа - детский сад 

общеобразовательная школа

школа с углубленным изучением предметов

вечерняя (сменная) школа


По-прежнему наибольшее количество детей школьного возраста имеют патологию зрения и опорно-двигательного аппарата, сохраняются неизменными стоматологическая, соматическая, ЛОР патология. 
Преобладающими видами патологий у дошкольников  являются офтальмологические стоматологические заболевания.
С целью совершенствования деятельности образовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья созданы:

- безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивающая их беспрепятственный доступ в образовательное учреждение - 10% общеобразовательных учреждений (МБОУ СОШ № 6).

- условия для занятий физической культурой, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья.
Новым выражением отношения к собственному здоровью со стороны старшеклассников и их родителей стало добровольное тестирование на не медицинское потребление наркотических средств и психотропных веществ. 
В 2012 году тестирование проведено во всех 7 общеобразовательных учреждениях, в котором приняли участие 1200 человек (2011 - 261 обучающийся), что составляет 95,6% от общего числа обучающихся 9-11 классов школ города. В ходе тестирования ни одного факта потребления наркотических средств не выявлено.
Одним из важных  направлений в вопросе сохранения и укрепления здоровья школьников является организация отдыха и оздоровления детей.
Одним из направлений деятельности Департамента и муниципальных образовательных учреждений в каникулярный  период является организация отдыха, оздоровления и  трудовой занятости обучающихся. 
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В 2012 году в рамках реализации целевой программы «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи города на 2011-2013 годы», на базе 6 средних общеобразовательных школ организованы лагеря с дневным пребыванием детей. За каникулярный период в лагерях отдохнули 1 398 детей в возрасте от 6 до 17 лет (99,8%) от запланированного числа отдыхающих.
На базе храма в честь иконы Божией Матери «Нечаянная радость» создана площадка кратковременного пребывания детей «Надежда», на которой отдохнули 60 детей.

По наградным путевкам Департамента образования и молодежной политики автономного округа отдохнули 2 учащихся на базе ВДЦ «Орленок»  (Краснодарский край), 9 детей  в республике Болгария (лагерь Астра).

249 детей отдохнули и оздоровились в загородных детских оздоровительных лагерях: 40 детей в г. Ханты-Мансийске «Югорский колледж-интернат олимпийского резерва», 195 детей в г. Анапе Краснодарского края, 24 ребенка в г. Златоуст Челябинской области, 35 детей – на юге Тюменской области. 

Досуг школьников в каникулярное время также организуется в условиях образовательных учреждений. В школах и учреждениях дополнительного образования (кроме праздничных дат) в период каникул работают творческие объединения, проводятся культурно - досуговые и спортивные мероприятия. Школьники принимают  активное участие в мероприятиях учреждений культуры, спорта, молодежной политики.

Оценка организации питания показала, что во всех школах оборудованы столовые с полным циклом приготовления и обеспечением дополнительного питания школьников через реализацию буфетной продукции, что способствовало обеспечению рационального питания детей. Организовано  бесплатное одноразовое горячее питание для учащихся всех общеобразовательных учреждений.
Порядка  30%  школьников получают двухразовое горячее питание. Это дети, относящиеся к льготным категориям обучающихся в соответствии с действующим законодательством – 9% и за счёт родительской доплаты преимущественно в группах продлённого дня – 14% и только 7% родителей готовы платить за питание школьников.
Питание осуществляется в соответствии с Положением об организации питания учащихся общеобразовательных учреждений, согласно перспективному меню, согласованному с ТО ТУ Роспотребнадзором с учетом натуральных норм потребления продуктов питания на одного ребенка в день, что позволяет обеспечить сбалансированность рациона питания и контроль технологии приготовления блюд, разнообразия ассортимента меню.
Горячее питание организовано в 6 общеобразовательных учреждениях и 1 начальной школе детский сад «Аистенок». Также было организовано дополнительное питание через буфет в ОСОШ.
Собственную столовую или зал для приема пищи с площадью, соответствующей СанПиН, имеют 100% школ. Доля школ, имеющих современное технологическое оборудование для столовых осталась на том же уровне и составляет 100%, современное оформление зала для приема пищи - 62,5%, реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания 50% (2011 - 50%). 
В соответствии с действующим окружным законодательством все обучающиеся образовательных учреждений обеспечены завтраками за счет регионального бюджета (94,07% за исключением учащихся вечерних школ, обучающихся заочно). Учащиеся льготных категорий дополнительно обеспечиваются обедами, доля в общем числе обучающихся составляет 19,96%.
Необходимым условием привлечения внимания к проблемам питания школьников является общественное мнение. Во всех общеобразовательных учреждениях введена практика участия родителей и представителей управляющих советов в независимой экспертной оценке деятельности организаторов питания и качества приготовляемых блюд. Проводится анкетирование учащихся родительские собрания  по вопросам организации питания, здорового образа жизни.
4.4. Оснащённость современным оборудованием и использование 
современных информационных технологий
Модернизация образования в настоящее время является ведущей идеей российской образовательной политики.  Сложилось устойчивое понимание, что только комплексное и всесторонне обновление всех звеньев образовательной системы, всех сфер образовательной деятельности позволит обеспечить решение задач завтрашнего дня и удовлетворить потребности личности, общества, города. Образование в настоящее время рассматривается как основа развития экономики и общества, сегодня многие государственные, политические, общественные деятели, включая Президента Российской Федерации, говорят о необходимости построения современной модели образования, ориентированной на решение задач инновационного развития экономики. 
Не является исключением, и система образования города, которая должна решать задачи опережающего формирования человеческого потенциала. 
Во многом на это и направлен комплексный проект «Модернизация образования».  Впервые на федеральном уровне были заданы единые для всех регионов критерии эффективности реализации государственной политики в области образования, которые в совокупности, позволили и обеспечили комплексные изменения. При этом многие из этих критериев уже использовались на территории нашего города, что подтвердило правильность курса на модернизацию городской системы образования.  Важность данного проекта становится очевидной даже если увидеть только один из аспектов – финансовые вливания, поступившие в городскую систему образования для его реализации. 

Благодаря проекту удалось не только обеспечить  новую систему оплаты труда, но и существенно улучшить условия, в том числе и информатизацию образовательного процесса. 
В городе подключены к сети Интернет 100% образовательных учреждений
С 2011 года во всех общеобразовательных учреждениях обеспечен доступ к сети Интернет со скоростью от 512 кбит/с; доля общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный Интернет (не менее 2 Мб/с) составляет 50%. 
Для осуществления фильтрации, защиты от спама, учета трафика, на серверах во всех общеобразовательных учреждениях установлено программное обеспечение «Контент Фильтр», «User Gate», «Traffic Inspector». 
Для системной защиты серверов, компьютеров установлен антивирус Kaspersky Work Space Security, антивирусные базы которого постоянно обновляются.
Во всех школах города внедрена и функционирует автоматизированная информационно-аналитическая система АРМ "Директор", предназначенная для унификации делопроизводства, планирования ресурсов и контроля эффективности их использования, автоматизации процессов управления образовательным учреждением, мониторинга учебного процесса.
В учебном   процессе   активно  используются  цифровые образовательные ресурсы, в практической  работе   по предметам  естественнонаучного  цикла: физике, биологии, химии  - цифровые образовательные лаборатории «Архимед».
Все образовательные учреждения имеют адреса электронной почты, собственные сайты. 
Все это существенно влияет на своевременность и доступность в получении информации участниками образовательного процесса.

В 100% общеобразовательных учреждений в учебный процесс внедрены современные технические средства обучения, современные электронные учебно-методические пособия.

В образовательном процессе задействованы 682 компьютера.

Количество обучающихся на 1 компьютер в системе образования города составило  в среднем 6,4 ученика на 1 компьютер (2011 – 8, 2010 - 11,3).
4.5. Кадровый потенциал – качественный и количественный состав
Главный «ресурс» муниципальной системы образования – это кадры, от мастерства и опыта работы которых зависит реализация всех поставленных задач.

В образовательной системе города Пыть-Яха работают 1048 педагогов: в школах – 363 педагогических работников из них 306 учителей, в детских садах – 440 работников, из них 140 воспитателей человек, в учреждениях дополнительного образования - 68 человек.

В сравнении с прошлым годом произошло  уменьшение количества педагогических работников на 18 человек (2011- 381 человек), в том числе учителей на 5 человек (2011 - 306 чел). 

Доля педагогических работников с высшим образованием составляет 89,2% (324 человек) в сравнении с 2011 годом  произошло уменьшение количества  педагогов с высшим образованием  на  12 человек, что составляет 1%. 


Одним из индикаторов, свидетельствующим о необходимости повышения квалификации педагогов, является их готовность  к  аттестации.  Всего в системе образования города аттестовано на первую и высшую квалификационную категорию 784 педагогических работника (41,9% от общего количества). 
199 педагогов имеют первую и высшую категории. Отмечается  тенденция к уменьшению количества педагогических работников, желающих повысить квалификационную категорию. Педагоги,  у которых истекает срок действия второй категории,  предпочитают проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности. Можно выделить основные причины, останавливающие  педагогов повышать свою квалификацию: низкая самооценка, осторожность,  слабое участие  администрации  ОУ в подготовке  педагога к аттестации, недостаточность  планирования системной  работы по повышению педагогического мастерства. 
Руководителям необходимо провести анализ сложившейся ситуации и определить стратегические направления развития кадрового ресурса в каждой конкретной школе.
 

В городе системно ведется расширение спектра вариативных форм организации инновационной деятельности.

В 2012 году с целью поэтапного перехода и опережающеговведения  ФГОС в основной школе приказом Департамента образования и молодежной политики ХМАО -  Югры от 31.08.2012 №1047 «О внесении изменений в приказ Департамента образования и молодежной политики Ханты- Мансийского автономного округа-Югры от 19.09.2010 № 744, распоряжением   администрации города Пыть-Ях   от 21.09.2012    № 2355-ра «О пилотном введении ФГОС основного общего образования в общеобразовательных учреждениях муниципальной системы образования города Пыть- Ях в 2012-2013 учебном году» на базе  муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений средних общеобразовательных  школ № 4, № 5, № 6, (11класс-комплектов) созданы региональные пилотные площадки. Первые итоги экспертной оценки готовности этих учреждений  показали, что созданные   организационно – содержательные, кадровые,  психолого-педагогические, научно- методические и материально- технические условия соответствуют требованиям.  Идет содержательная работа  по апробации выбранных направлений  и выделению итогового инновационного продукта.
С целью создания условий для сетевого взаимодействия дошкольных учреждений города по реализации основных направлений ФГТ на базе МДОУ «Родничок» комбинированного вида создан Ресурсный центр.
Педагог, использующий в образовательном процессе новые образовательные технологии, имеет возможность заявить о себе широкой общественности с целью повышения педагогического мастерства и распространения опыта своей работы. 
В  2012 году инновационный педагогический опыт в рамках конкурсов профессионального мастерства  представляли 57 педагогов города из них 40 педагогов стали участниками муниципального конкурса на лучший инновационный проект «Моя педагогическая инициатива».
В соответствии с профессиональными запросами педагогов и руководителей, за 2012 год прошли курсы повышения квалификации 271 педагог, в том числе продолжена целевая подготовка руководителей образовательных учреждений по вопросам современного образовательного менеджмента. 
23 руководящих работника общеобразовательных учреждений, руководящих работников учреждений дополнительного образования - 5 человек и 5 человек руководящих работников учреждений дошкольного образования.
Федеральные государственные образовательные стандарты, введенные в школах города на 1 ступени в 2011 году и на 2 ступени в 2012 году, обязывают педагогов не только повышать свой уровень учителя-предметника в межаттестационный период, но и учиться обучать детей по-новому, применять ИКТ-технологии, строить урок на совершенно иных принципах. 
В связи с чем в 2012 году продолжилось обучение педагогов на курсах повышения квалификации по вопросам введения ФГОС. 

Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС составляет 31,57% (2011 - 15,73%).

При этом значительно увеличилась доля учителей в общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС начального общего образования - 22,7% (2011 – 16,11 %).
В городе создан Координационный совет обеспечивающий управление деятельностью образовательных учреждений в условиях перехода на новые ФГОС.

Подготовка педагогических и управленческих кадров в условиях введения ФГОС осуществляется через:

- курсовую подготовку педагогических кадров в очной и дистанционной форме;

- участие в работе методических, стажировочных площадок, проектных команд, вебинаров;

- организацию городских семинаров по освоению деятельностных технологий с привлечением научных работников Института инновационных стратегий развития образования, Ассоциации развивающего обучения (г.Москва).

Возрастной состав педагогических работников
Уже в течение ряда лет в городе существует проблема привлечения в сферу образования молодых специалистов и обновления ее кадровых ресурсов. 
В сфере образования не удается  стабилизировать процесс старения педагогических кадров.  Процент учителей пенсионного возраста в учреждениях общего образования  остается еще достаточно высоким 32,3% (в 2011 - 24,4%),  до 35 лет  - 18%. 
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Удельный вес педагогов до 35
лет остается невысоким составляет 18% от общей численности.
Процесс обновления педагогических кадров в школах происходит медленнее, чем требует система образования.
 В образовательных учреждениях города работает 9 молодых специалистов. 
Доля учителей имеющий стаж педагогической работы от менее 2 до 5 лет в 2012 году составил 6,5%, в 2011 году - 7,4%.
Обеспеченность педагогическими кадрами образовательных учреждений составляет 100%. Доля педагогов, имеющих квалификационные категории, остается высокой на протяжении последних трех лет.

Анализ кадрового обеспечения свидетельствует о том, что профессиональный уровень педагогических работников возрастает. 
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Прошли процедуру аттестации педагогических и руководящих работников по новой форме на подтверждение занимаемой должности - 12 педагогов (3,8%), на присвоение 1 и высшей квалификационной категории - 17 педагогов (5,5%).

Оценивая кадровый потенциал образовательных учреждений города, следует отметить, что доля учителей, имеющих высшее профессиональное образование в школах - 89,8%, воспитателей в детских садах - 61,4%, в учреждениях дополнительного образования детей - 69,2% .
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Расширяются масштабы профессиональных конкурсов. В 2011 году состоялся традиционный городской конкурс профессионального мастерства в четырёх номинациях «Учитель года», «Воспитатель года», «Самый классный классный». В нём приняло участие 8 педагогов. В финал конкурса вышли 3 педагога. 
В целом в городе создан достаточный кадровый потенциал для реализации государственной политики в сфере образования.
Меры по развитию системы образования

Все принятые меры по различным направлениям деятельности муниципальной системы образования способствовали повышению качества и доступности образования, а именно:
1. Переход на обучение по новым образовательным стандартам
 С 1 сентября 2011 года учащиеся первых классов общеобразовательных учреждений города Пыть-Яха начали обучение по новым федеральным государственным образовательным стандартам. 
В период 2012 года осуществлена 100% курсовая переподготовка учителей, работающих в 1 классах и заместителей директоров, курирующих начальную школу.  Проведена экспертиза готовности общеобразовательных учреждений к введению нового федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.  
Во всех общеобразовательных учреждениях разработана и утверждена основная образовательная программа начального общего образования. Разработаны и утверждены модели организации внеурочной деятельности.  
Все учащиеся первых классов обеспечены учебниками в соответствии с федеральным перечнем учебников.
2.  Повышение доступности общего  образования для детей-инвалидов
В 2012 году начата  работа по реализации проекта дистанционного образования: 

· создана нормативная  база;
· установлено на дому оборудование 3 детям - инвалидам;
· заключены договора с родителями данных учащихся о передаче оборудования во временное пользование;

· проведены консультации для родителей и детей-инвалидов по работе с установленным оборудованием. 

3. Совершенствование правового положения муниципальных  учреждений
В рамках реализации 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации  в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» все образовательные учреждения города Пыть-Яха изменили тип, в том числе 8 учреждений стали бюджетными и 8 - автономными учреждениями.

Для улучшения качества предоставления муниципальных услуг, обеспечения доступности информации по оказанию услуг в муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Ях разработаны и утверждены административные регламенты предоставления муниципальных услуг в сфере образования.
В целях обеспечения своевременного и полного информирования граждан по вопросам организации предоставления дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования функционирует сайт Департамента образования и молодежной политики администрации города Пыть-Яха ko.mmc-pytyach.org.
В сфере дошкольного образования: 

Всего по состоянию на 1 января 2013 года услуги дошкольного образования предоставляют 6 муниципальных дошкольных образовательных автономных учреждений и муниципальное бюджетное образовательное учреждение  начальная школа – детский сад. Во всех учреждениях предоставляющих услугу дошкольного образования, в целях доступности и качества данной услуги функционируют официальные сайты учреждений. На сайте учреждения можно получить всю необходимую информацию о деятельности учреждения, о видах и порядке предоставления  услуг, в том числе и платных, об основных приоритетных направлениях учреждения. Информирование так же осуществляется посредством электронной почты, телефонной связи, размещения информации в средствах массовой информации. Справочная информация предоставляется всем обратившимся лицам. 

 Для родителей, чьи дети не охвачены дошкольным образованием, на базе дошкольных учреждений организованы консультационные пункты, в целях обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания, оказания психолого-педагогической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому (на сайте учреждения, размещены необходимые рекомендации по вопросам воспитания детей, разработанные специалистами учреждений).
В сфере общего образования: 

Во всех учреждениях, предоставляющих услуги общего образования, в целях доступности и качества  услуг функционируют официальные сайты учреждений. На сайте можно получить всю необходимую информацию о деятельности учреждения, о видах и порядке предоставления  услуг, об основных приоритетных направлениях учреждения. Информирование так же осуществляется посредством электронной почты, телефонной связи, размещения информации в средствах массовой информации. Справочная информация предоставляется всем обратившимся лицам. Для участников образовательного процесса (родители, учащиеся) общеобразовательными учреждениями созданы условия для получения информации по текущей успеваемости посредством ведения электронного дневника (dnevnik.ru), кроме того на данном электронном ресурсе можно получить самую актуальную информацию по вопросам общего образования.
Во исполнение поручения Президента Российской Федерации от 2 августа 2009 года № Пр-2009 с 1 сентября 2012 года во всех общеобразовательных школах в параллели 4 классов введён комплексный учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики». Была проведена корректировка и уточнение выбора модулей для изучения в 2012-2013 учебном году.
Обеспечены местами в дошкольные образовательные учреждения все желающие в возрастной категории с 5 до 7 лет и составляет 100%.
Активно развиваются институты гражданского общества через деятельность муниципального совета по развитию образования, управляющих советов  школ.
Особое внимание уделяется вопросам по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 (12) классов учащиеся могут получить всю необходимую информацию по вопросам организации и проведения государственной (итоговой) аттестации, в том числе выпускники прошлых лет. Информация размещается на сайтах учреждений, в печатном средстве массовой информации, на телевидении.
Для оптимизации методов решения управленческих задач проводились социологические опросы об удовлетворенности населения социальными услугами. Проведено 8 опросов населения города по вопросам образования. По результатам проведенных опросов разрабатывались мероприятия либо корректировались с учетом общественного мнения. Обратная связь с населением города позволяет оптимизировать принимаемые управленческие решения, обеспечивает эффективность управления, позволяет отслеживать удовлетворенность населения социальными услугами:

- удовлетворенность населения качеством общего образования  -  63,5 % (в 2011 году - 56,5%);

- удовлетворенность населения качеством дополнительного образования – 78,9 % (в 2011 году - 67,5%);

- удовлетворенность населения качеством дошкольного образования – 60,5 %  (в 2011 году - 54,3%).
Это позволяет говорить о наличии позитивной оценки потребителями качества образовательных услуг и правильно выбранной стратегии развития системы образования города.
6.  Проблемы развития муниципальной системы образования
В результате анализа работы за 2012 год, выявлены проблемы, требующие своего решения:


1. Переход на новые ФГТ и ФГОС:
 - часть учителей испытывает затруднения в работе в инновационном режиме;

 - отсутствие диагностических материалов для оценки метапредметных действий. 


2. Система поддержки талантливых детей:

- отсутствие систематическое привлечение преподавателей ВУЗов к работе с одарёнными детьми.

3. Совершенствование учительского корпуса:


- нехватка квалифицированных педагогических кадров в дошкольных образовательных учреждениях;

- недостаточный  приток  молодых  специалистов  в сферу  образования;

- недостаточное внедрение персонифицированной модели повышения квалификации;
- неподготовленность управленческих кадров для работы в новой финансовой модели. 

4. Изменение школьной инфраструктуры:

- имеются проблемные моменты (износ школьной мебели и технологического оборудования, ремонт зданий, инженерных сетей, обустройство территорий, устранение замечаний Госпожнадзора и Роспотребнадзора), остается приоритетной задача обеспечения комплексной безопасности жизнедеятельности обучающихся и воспитанников, профилактики и предупреждения чрезвычайных ситуаций в учреждениях образования, что требует модернизации оборудования и средств защиты для обеспечения безопасности.


5. Сохранение и укрепление здоровья школьников:

- недостаточное участие родителей (законных представителей) в вопросах качественного сбалансированного питания их детей.
- недостаточно финансирования на проведение спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий в сфере обеспечения охраны здоровья обучающихся, формирования  здорового образа  жизни.

6. Охват детей дошкольным образованием:

- недостаточный охват детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет дошкольным образованием.  
Заключение
Выявленные проблемы в работе муниципальной системы образования определили перечень приоритетных направлений и задач, планируемых реализовать в 2013 году:
1. Повышение качества образования, отвечающего  современным требованиям к условиям  осуществления образовательного процесса в рамках внедрения новых федеральных  государственных стандартов начального  общего образования.

2. Увеличение охвата детей в возрасте от 2 до 6 лет дошкольным образованием.
3. Обеспечение  комплексной  безопасности и комфортных  условий образовательного  процесса через реализацию мероприятий  целевой программы «Новая школа Югры на территории муниципального образования городской округ город Пыть-Ях на 2010-2013 годы  и на период до 2015 года».

4. Обеспечение реализации мероприятий в рамках городских долгосрочных и целевых программ. 

5. Создание  условий для модернизации содержания образования, внедрения стандартов нового поколения, современных образовательных технологий, обеспечивающих доступность  качественного образования  и успешную социализацию  обучающихся.

6. Обеспечение доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья через создание вариативных условий  обучения. 

7. Обеспечение дальнейшего развития  системы выявления и адресной поддержки одаренных детей, сохранения  и  развития интеллектуального и  творческого потенциала города, проведение  ежегодных конкурсов, конференций  и олимпиад для одаренных детей и талантливой  молодежи.

8. Совершенствование научно-методической работы как фактора повышения  качества  образования.
9. Повышение эффективности использования информационных технологий в образовательном процессе через формирование городской информационной образовательной  среды.

10. Создание  системных механизмов сохранения и укрепления здоровья детей  в  учреждениях общего  образования.

11. Сохранение показателей охвата детей различными формами отдыха, оздоровления, занятости за счет совершенствования  структуры детского отдыха; эффективного использования  финансовых средств различных источников; активного использования  малозатратных форм  отдыха и оздоровления.

12. Реализация механизма работы образовательных учреждений в новых финансово-экономических условиях на основе обеспечения выполнения муниципального задания.
13. Совершенствование работы по использованию результатов мониторинговых исследований в практической деятельности в целях повышения эффективности образовательного процесса, организации работы по повышению качества образования.
14. Обеспечение качественных условий обучения за счет проведения мероприятий по оснащению материально-технической и учебно-методической базы, проведения ремонтных работ объектов образования, укрепление материально – технической базы образовательных учреждений.
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Среди всероссийских мероприятий самыми многочисленными по составу участников стали «Всероссийский конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех», «КИТ» - по информатике.


В международных мероприятиях самыми массовыми были конкурсы по математике «Кенгуру», по английскому языку «Британский бульдог»
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